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COMUNICATO SINDACALE AGLI ISCRITTI DI BRESCIA E PROVINCIA 

 

PIANO INDUSTRIALE INTESA SANPAOLO 2022-25: 

CONIUGARE AMBIZIONI E TUTELE 
Come sindacato dovremo a breve confrontarci con le conseguenze concrete 

 che questo radicale cambiamento determinerà  
sul futuro dei lavoratori e delle lavoratrici. 

Sul Piano Industriale di Intesa Sanpaolo presentato venerdì scorso si possono avere 
opinioni le più diverse (la nostra assoluta contrarietà alla chiusura di ulteriori mille sportelli 
è già stata dichiarata ufficialmente), ma non si può certo negare che sia ambizioso per i 
risultati che si pone di raggiungere. Siamo comunque certi che l'intelligenza artificiale non 
potrà mai sostituire la presenza qualificata del bancario, che peraltro dovrà accrescere e 
aggiornare le proprie competenze tramite seri programmi di formazione che gli 
consentano di adempiere alle nuove mansione cui sarà incaricato.    

 

In attesa di avere contezza del dettaglio sui numeri è quasi superfluo sottolineare che la 
nostra provincia di Brescia sarà coinvolta a 360 gradi da questi processi che 
impatteranno profondamente sull'attuale struttura organizzativa della Banca, 
caratterizzata com’è dalla presenza di numerose filiali, dalla presenza della sede 
della Direzione regionale Lombardia Sud e di uffici della Direzione Centrale, di 
back office/supporto e DSI (coinvolta peraltro da cambiamenti già in corso). 

 

E’ rassicurante che ISP non abbia dichiarato esuberi di personale, tuttavia questo non 
significa che il sindacato resterà passivo osservatore del cambiamento, in quanto proprio 
la circostanza che sorgeranno nuove attività e nuovi mestieri richiederà inevitabilmente 
un quadro normativo di riferimento sia a livello di gruppo sia a livello CCNL tale da offrire 
tutte le necessarie garanzie ai dipendenti.  

 

La FABI di Brescia, pertanto, sarà in prima linea per tutelare al meglio i colleghi, 
confortati dal fatto di essere direttamente assistiti dalla Segreteria Nazionale e dal 
Segretario Generale, di cui riportiamo alcune dichiarazioni che non lasciano adito a dubbi: 
"Una trasformazione del genere non può essere gestita senza certezze e regole 
definite e condivise La FABI non farà sconti a nessuno."- Lando Sileoni. 

 
 

Brescia, 8 febbraio 2022 FABI Brescia 
RSA Gruppo Intesa Sanpaolo 
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